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Séminaire Résidentiel  

 MT3  BE 
 Définition des 
chantiers   
 
 

M11  
Analyse stratégique. 

 
 

2 jours 

MT2-  
Développement durable 
RSE             
 
   

M21  
Gouvernance 

 
 

2 jours 

M32  
Le pilotage et gestion 
des ressources 
financières       

2 jours 

 AP    
Conduite et gestion des 
projets stratégiques de 
l’entreprise          2 jours 
 

21/22/23 janvier 2010 4/5 mars 2010 25/26 mars 2010 
 

6/7 mai 2010 20/21 mai 2010 
 

3/4 Juin 2010 

MT3   
BE - Conduite de la 
gestion projet 
   

2 jours 

M11 
Analyse 
stratégique 

 
1 jour 

M14 
Bilan 
Sociétal 
Utilité soc.  

1 jour  
 

M22  
Management  
personnes et 
organisation      2 jours  

M32    
Le pilotage et gestion 
des ressources 
financières        2 jours 
          

8/9 juillet 2010 16/17 septembre 2010 21/22 octobre 2010 17/18/19 novembre 2010 
 

M12 
Développement local 

 
2 jours 

 

24/25 Juin 2010 

 M34  
Marketing commercial 

       
 

 2jours 
 

16/17 décembre 2010 

M13   
Développement 
Durable Ethique et 
management    

2jours 

AP   Développement 
Performance 
économique/sociale de 
l’entreprise 

2 jours 

27/28 janvier 2011 

23/24/25 février 2011 30/31 mars 1er Avril 2011 19/20 mai 2011  

M23  
Gestion 
compétences   

 
1jour                  

 

M15  
Communication externe 

                
 

2 jours 
 

M24   
Communication 
interne                         

 
  2 jours 

 

M25   
Temps de 
format° à 
construire  

1 jour 

17/18 mars 2011 

MT3  
Approche 
spécificités 
EES 
          1 jour 

MT1 
ES et évolution 
    

                 
 2 Jours 

8/9/10 juin 2011 7/8 juillet 2011  

7/8 octobre 2010 

AP   Présentation des 
pratiques managériales, 
et axes de 
transformation 

2 jours 

M31 
 Cadre  juridique et 
Fiscal  

2 jours 
 

M16   
Conduite et gestion des 
projets stratégiques de 
l’entreprise  

  2 jours  
 

M25   
Temps de 
format° à 
construire  

1 jour     
 

M33 
Processus production  
et Qualité                           

 
2 jours 

 

M21 
Gouvernance 

   
 

 1jour 

M33 
Pilotage et 
suivi 
financier  

1 jour   

TRONC COMMUN  

18/19 février 2010 
 

15/16 avril 2010  

22/23 juillet 2010 
 

M23  
Gestion des 
compétences 

2 jours 

13/14 janvier 2011 

21/22 avril 2011 

AP 
Démarche et outils de la 
prospective et du managemt 
stratégique 

2 jours 

M22 
Management 

   
 

 1jour 

M14 
Bilan 
Sociétal 
Utilité soc.  

1 jour 

 

M14 
Bilan 
Sociétal 
Utilité soc.  

1 jour  
 

         

 
  
 
 

 

 
  
 
 

 
  

Regroupement 
Intervenants 
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Rendus rapport 
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  EVALUATION JURY 
  Fin octobre 2011 


